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RESuMEN

Este articulo se construye a partir del referente con-
ceptual de la investigacién “Familias Monoparenta-
les con Jefatura Femenina: Trayectorias, Dindmicas,
Conflictos y Afrontamiento”;! presenta factores es-
tructurales, sociopoliticos y demograficos que han
contribuido a la transformacién y conformacién de
nuevas estructuras familiares, entre las que se en-
cuentran las familias monoparentales con jefatura
femenina, que se conforman de manera particular y
disefnian nuevos retos ante las transformaciones de la

sociedad contemporanea.
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The One —Parent Families with Female Authority an
expression of the actual families”, It is part of the
conceptual references of the development research.
The One — “Parent Families with Female Authority”:
Experience, Movement, Difficult and The Face Up”.
This shows de structural, social, politician and de-
mographics factors that have make contribution to
the changes and building a new family’s structures,
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thority. The families are build throw a particular
way, and create new achievements before change the
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La familia como institucién social es histérica y esta
en permanente interrelacién con las dindmicas socia-
les. Los rasgos de familia se relacionan con diferen-
tes épocas; por ejemplo, la familia extensa patriarcal
conformada por varias generaciones es caracteristica
de las sociedades feudales; en la sociedad industrial
se aprecian familias nucleares urbanas; los procesos
de industrializacién y urbanizacién se han destaca-
do como factores de influencia en el incremento de

la familia nuclear.

El concepto de familia nuclear y extensa se ha de-
finido en relacién con lazos de consanguinidad; en
la actualidad este no coincide con las realidades
familiares. Diversas investigaciones concuerdan en
que los estilos de vida y la realidad de la sociedad
contemporanea, exigen replantear las categorias de
familia nuclear y extensa como tnicos referentes
de las familias, como dice Gimeno (1999: 18) “la fa-
milia ha pasado a ser la unidad de produccién para
convertirse principalmente en una unidad de con-
sumo y posteriormente en una unidad de apoyo al
desempleo”. Es imposible comprender la familia sin
entender cémo los cambios econémicos, politicos y
sociales marcan tendencias y funciones especificas
de las familias. No es posible seguir pensando que
la familia se encuentra conformada por papd, mam4,
hijos e hijas. En la actualidad hay un gran desplie-
gue de familias formadas por parejas homosexuales,
madres o padres viviendo solamente con sus hijas
e hijos o las personas divorciadas, separadas que se
vuelven a casar y llevan a la nueva familia a sus hijos

e hijas.

En la época actual se advierte diversidad de tipos de
familias que responden a nuevas formas de pluralis-
mo, reflejo de los esquemas de la sociedad globaliza-
da. Una de las caracteristicas sobresalientes de las fa-
milias contemporaneas es “la pluralidad de modelos y
estructuras, con que la familia ha intentado adaptarse
a los vertiginosos cambios econémicos e ideologicos

del entorno y al tiempo atender a las demandas de to-
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dos y de cada uno de los miembros, las cuales no son
sblo de salud y bienestar fisico, sino del crecimiento

personal e integral” (Gimeno, 1999: 18).

PeErmMmANENCIAS Y TENDENCIAS
pe Camsio

Los cambios en lo econémico, lo social y lo simbé-
lico generados por la globalizacién influyen en las
formas de organizacién familiar, crean como carac-
teristica de las familias contemporéneas, la plurali-
dad, que segin Gimeno (1999: 18) “se convierte en
un componente significativo de las familias en la ac-
tualidad, conlleva a la produccién de una cultura de
reconocimiento, aceptacion y valoracion de la diver-

sidad en los distintos 6rdenes y niveles de vida”.

Para explicar la condicién de las familias contem-
poraneas “se requiere entender la relacién entre
cambios y permanencias, la generacién de procesos
ambivalentes y conflictivos, tanto para las personas
y grupos familiares como para el conjunto de la so-
ciedad” (Politicas Piblicas para las familias en Bo-
gotd, 2006: 14). Para estudiar su transformacion es
necesario analizar los factores econémicos, sociopo-
liticos y simbélicos que han incidido en su cambio,
entendiendo que se condicionan y transforman en

una mutua interrelacién.

INCIDENCIA DE FACTORES
SOCIOECONOMICOS Y CULTURALES

David-Sven (1997) plantea la familia como una cons-
truccion social sometida e influenciada por cambios
que se han dado en su entorno econdémico, social
y simbdlico, muestra cémo la articulacién de estos
cuatro entornos ha generado una nueva estructura
familiar con rasgos de familia tradicional, modifi-

cando sus relaciones internas y externas.

Los cambios en la estructura familiar no han sido ho-

mogéneos vy han estado condicionados por factores
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econdmicos y culturales, lo cual impide estructurar
una definicién unitaria de lo que se puede entender
por familia. Como evidencia Ariza (2001), en las cla-
ses medias y altas la independencia econémica de
las mujeres puede propiciar una distribucién mas
igualitaria de las labores domésticas, mientras en
las clases populares el poder adquisitivo de la mujer
puede generar malestar por parte del hombre que ve
amenazado su rol de jefe de familia y su masculini-
dad, que se manifiesta en una mayor dominacién y

violencia hacia las mujeres.

En las clases medias y altas se han venido observan-
do cambios paulatinos: una reparticion, significativa
de las tareas domésticas que antes eran asignadas a
la mujer. Esto se ha reflejado en el rol cada vez mas
activo del padre en el cuidado y la crianza de hijos e
hijas. Si en el siglo XIX, actitudes tiernas y un cuida-
do de bebés, nifios y nifas, se velan como signos de
afeminamiento y como acciones que afectaban direc-
tamente la masculinidad, en el XX y XXI estas acti-
tudes, antes despreciadas socialmente, se empiezan
a revalorar, convirtiéndose en indicador de la labor
que desarrolla el padre. Este cambio de postura pa-
raddjicamente entre varios factores, ha sido conse-
cuencia del desdibujamiento del padre como centro

de autoridad y la economia de la familia.

Sin embargo, s6lo se ha ido presentando de manera
incipiente y generalmente en estratos altos y medios
de la poblacién, ya que en una gran proporcién de
familias de la regién “los hombres siguen sin parti-
cipar en pie de igualdad en las labores del hogar y el
cuidado de hijas e hijos... los padres participan mas
en las actividades recreativas de sus hijos e hijas que
en su cuidado y educaciéon” (ACNUR, 2007: 14).

Esta radical transformacién de la familia y roles que
desempefian sus miembros, ha conllevado a que en
los paises industrializados y en un nimero crecien-
te de paises del Tercer Mundo, las familias tiendan

a establecer relaciones igualitarias al interior de la
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familia; segtin Arriagada (2002) la propagacién de
los valores de la modernidad en lo que respecta a
la autonomia de las personas y la eleccion libre de
pareja en funcién del amor y no a las conveniencias
y tradiciones familiares, entre otras; contribuyen al
establecimiento de nuevos valores en los miembros
de la sociedad, se reflejan en las altas tasas de di-
vorcio que se estan presentando a nivel mundial, lo
que hace que familias compuestas y monoparenta-
les, cada vez tiendan a aumentar. Los jovenes y nifios
han adquirido nuevas subjetividades que ya no per-
miten la clasificacién cléasica de la primera moder-
nidad que les entendia como adultos en transito de

madurar y ser educados.

“Un ethos social mas individual, la exposicién a va-
riedad de estilos sociales, via los medios de comu-
nicaciéon” (Ariza, 2001: 15), la consolidaciéon de un
mercado de consumo especifico en torno a ellos y
la estructuracion de grupos sociales con gente de su
misma edad, “estan en la base del reconocimiento de
las y los jévenes como grupo social diferenciado, que
ha mostrado, ademas, una especial susceptibilidad
ante presiones de diversa naturaleza que atraviesa la
vida familiar”. Esta nueva subjetividad no es pasiva
ni estética, sino es ductil y conflictiva, frente a los
esquemas tradicionales de la familia patriarcal. Por
lo cual, los enfrentamientos de este grupo generacio-
nal se han tornado cada vez més fuertes frente a la
autoridad de los padres, creando resistencias o dan-
dole prioridad a grupos de identificacién de gente de
su misma edad, que se convierten en sus campos de
interaccion social predilectos, relegando a la fami-
lia a un segundo plano. La creciente conflictividad
ha conllevado a una serie de tensiones que pueden
traer diferentes reacciones como rupturas familiares,
constantes conflictos entre los miembros que confor-
man la familia, nuevas formas de reconfiguracién de
las relaciones familiares. También sobresalen inci-
pientemente a estos cambios, tendencias como una
mayor participacién de los miembros de la familia

en las actividades domésticas, creacién de espacios
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de comunicacién y establecimientos de acuerdos fa-
miliares en pro de la democratizacién de las relacio-

nes de poder.

Los ajustes econdémicos que se implantaron en Latino-
américa a raiz de la crisis de los ochenta, produjeron
que el “costo del ajuste fuera absorbido practicamente
en su totalidad por los trabajadores, cuya masa de in-
gresos laborales disminuy6 en 0.6% por ano durante
el periodo 1980-1989” (CEPAL, 1993: 22).

El empobrecimiento acelerado repercuti6 en las for-
mas como las familias enfrentaron este fenémeno.
En una primera instancia las familias se agruparon;
es decir, aparte del nicleo familiar basico se fueron
anadiendo otros niicleos familiares. Sin embargo, la
pobreza exacerbada ha dado paso a una fragmenta-
ci6én de estas grandes organizaciones familiares que
prevalecieron en los afios 90, ya que “el ingreso de
los hogares pobres que en 1980 ya habia sido 32%
inferior a la linea de pobreza, disminuy6 durante la
crisis, hasta situarse en un 47% inferior a linea de po-
breza en 1989” (CEPAL, 1993) haciendo eclosionar a
algunas de estas formas de organizacién familiar que
actuaban como atenuante frente a las condiciones de

miseria reinante.

El acelerado empobrecimiento de los hogares trajo
como consecuencia el debilitamiento de la figura
del padre como tnico proveedor de recursos econé-
micos, generd “la necesidad de maximizar el apoyo
econ6mico de los integrantes del hogar y, por ende,
una mayor presién hacia la participacién econémica
femenina. Este proceso tuvo hondas repercusiones
sobre la organizacién de la vida doméstica y la con-

vivencia familiar” (Ariza, 2001: 14).

La transformacién de la organizacién doméstica tra-
jo como consecuencia el desdibujamiento de roles
e imaginarios que se habian fortalecido, durante el
proceso de industrializaciéon y migracién del campo

ala ciudad en el siglo XX y que eran legitimados por
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los referentes de los roles tradicionales de hombres
y mujeres. Estos versaban en torno a la rigurosa di-
visién de las tareas y el ejercicio del poder en las
familias, que consideraban a nifios, nifias y jévenes
como adultos pequeiios para ser educados; a la mujer
como cuidadora del hogar, por lo cual su campo de
accion estaba en su hogar, desarrollando sus funcio-
nes en el ambito privado y alejada de la vida social,
con esporadico acceso, exclusivamente a partir de
su esposo o compaiiero, pues dependia econémica y
patrimonialmente de él. E1 hombre se consideraba el
proveedor econémico de su familia; no tenia tareas
en el hogar y ni en la educacién de sus hijos e hijas,
por lo cual su campo de accién se ubicaba fuera del
hogar.

El proceso de empobrecimiento en América Latina
ha obligado a los miembros del hogar y a las mu-
jeres a convertirse en fuentes de ingresos para sus
hogares, con el fin de poder subsistir, contribuyen-
do a fragmentar la relacién que se habia establecido
entre mujer y hogar. Este cambio vino acompanado
de una legislacién mas abierta a nuevas figuras ju-
ridicas como las del divorcio, la educacién sexual
y el reconocimiento de los derechos sexuales y re-

productivos.

Estas transformaciones se han venido afianzado en
un contexto de consolidacién de la globalizacion y el
neoliberalismo: ha aumentado la mano de obra bara-
ta y la economia informal, lo que ha contribuido al
aumento de la oferta para la mano de obra femenina
de las clases bajas, cuyo salario es mas bajo que el de
los hombres, situacién que les ha permitido acceder
con mayor facilidad al mercado laboral. Mientras, en
las clases medias y altas se ha presentado una inser-
cion laboral en areas donde desarrollan labores alta-
mente cualificadas que aumentan su independencia

econdémica.

Un factor significativo en los cambios de las estruc-

turas familiares tiene que ver con lo demogréfico,
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articulado a las transformaciones y cambios estruc-
turales que se han dado en las sociedades contempo-
raneas a nivel econémico: el incremento de las mu-
jeres en el ambito laboral y educativo se menciona
como el mas importante, en la reduccion del ntimero
de hijos e hijas por familia. “El constante descenso
de la tasa de natalidad dio lugar a una familia media
reducida, més intima y mutuamente protectora” (Gi-
meno, 1999: 15), ocasionado por retraso en la edad
de contraer matrimonio y constituir la propia pareja
independiente, llevando consigo a retardar la mater-
nidad. Estos cambios son mas evidentes en las socie-
dades industrializadas, aunque en Ameérica Latina
es significativa la baja en el nimero de embarazos,
aunque en las adolescentes se presentan en gran can-
tidad. En la mayor parte de los paises de la region,
se constatan cambios importantes en los procesos
de formacién de las familias: tasas de nupcialidad
en descenso, aumento en la proporcién de uniones
consensuales, aumento en la edad al contraer primer

matrimonio, aumento en las tasas de divorcio.

INCIDENCIA DE FACTORES
SOCIOPOLITICOS: LEGISLACION Y
POLITICAS PUBLICAS

En el siglo XX en América Latina, los procesos de
urbanizacién, contribuyeron a la configuracién de
una estructura familiar nuclear: la divisién de roles
diferenciados de hombres y mujeres posibilitaba una
organizacién doméstica fuertemente centralizada en
lo econ6mico, alrededor del padre, mientras que la
madre ejercia un papel de cuidadora y socializado-
ra de hijos e hijas. Esta divisiéon de roles estaba res-
paldada por el c6digo napoleénico, que se inscribié
desde la colonia en algunas sociedades de América
Latina y que mas que debilitarse fue reforzada, en las
posteriores republicas liberales o dictaduras que se

expandieron por toda la region.

A finales del siglo XX, la relacién que existia entre el

poder civil y el poder religioso en los estados latinoa-
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mericanos se debilit6, haciendo que la legislacién en
los temas que afectaban directamente a las familias
cambiara. Esta tendencia, a nivel nacional e interna-
cional por medio de acuerdos, cumbres y compro-
misos que asumen los Estados frente a la familia y
al hogar, hace que estos asuman un papel maés ac-
tivo; frente a fendmenos que antes se consideraban
exclusivos de la esfera familiar por ejemplo “Frente a
la violencia intrafamiliar, el Estado asume papel de
protector y garante de la integridad de las personas”
(Uribe, 2006: 60).

Asi mismo, se han comenzado a adelantar politicas
publicas que propenden por los derechos reproduc-
tivos y la autonomia de las mujeres frente a su pro-
pio cuerpo: “durante las tltimas décadas, diversas
conferencias y convenciones internacionales esta-
blecieron las bases para el reconocimiento de los
derechos reproductivos, legitimando las iniciativas
apropiadas para la definicién de politicas en este
campo” (Arriagada, 2002) como ejemplo, la Confe-
rencia Internacional de Poblacién y desarrollo, le dio
visibilidad al reconocimiento de este tipo de dere-
chos y la VI Conferencia Internacional sobre mujeres
(Beijing, 1995) articul6 medidas para la protecciéon
de estos derechos, destacando la importancia de la
salud mental y fisica de cada uno de los miembros

de la familia.

Aunque “el patréon de un matrimonio mondégamo
para toda la vida, contraido a una edad relativamente
temprana es una modalidad de organizacién impor-
tante, esta lejos de ser la inica” (CEPAL, 1993: 28).
Las uniones consensuales y la solteria, cada vez son
opciones més legitimas y numerosas en América La-
tina. Esto ha venido acompafado de una legislacién
que protege los derechos patrimoniales de hombres
y mujeres que viven juntos en este tipo de unioén.
Al tiempo que el debate para considerar familia, a la
unién de dos seres del mismo sexo esta abierto y la
proteccién de los derechos patrimoniales fue garan-

tizada por la Corte Constitucional.
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Estos cambios convergen con el esclarecimiento le-
gal de los mecanismos de divorcio; segiin Arriagada
(2002) si bien el matrimonio civil fue introducido en
la mayoria de paises hacia fines del siglo XIX, el re-
conocimiento legal del divorcio tendria que esperar
casi cien anos en algunos casos. Estos cambios lega-
les junto a la separacion de bienes, han conllevado a
una nueva forma de entender y visualizar la familia
en sus diferentes formas. La comprension de la fami-
lia nuclear, arménica y funcional que se postulé en
el siglo XX, cuyo principal fin era la reproducciéon
bioldgica y social, entré en crisis, ya que sus referen-
tes no coinciden con la diversidad de formas y es-

tructuras que ha asumido la familia contemporéanea.

Factores como el reconocimiento de los derechos
humanos basados en los principios de igualdad y li-
bertad de las personas, la secularizacién del Estado,
las legislaciones con reformas liberales y la crisis del
Estado de Bienestar, han traido como consecuencia
que “Reconocer las diversas formas familiares exige
un cambio en la institucionalidad y legislacién, que
les garantice su derecho a tener derechos y las legiti-
me mas alld de un concepto de unién familiar, en su
doble relacion de derechos y de vinculo, entendidos
como el conjunto de relaciones entre personas con
capacidad de modificarse en el tiempo histérico y en
el ciclo de vida familiar, para responder a diferentes
necesidades humanas” (CEPAL, 2005: 408).

La opcioén de las personas para asumir su maternidad
o vivir solas, la presencia de un mayor porcentaje
de personas divorciadas, son transformaciones que
se han incrementado al finalizar el siglo XX. Dichos
cambios se han venido visibilizando y se han res-
paldado en nuevas perspectivas en torno a la auto-
nomia, el interés particular, el libre desarrollo de la
personalidad, factores que han contribuido a que las
nuevas relaciones personales y familiares que se han
generado, sean mas aceptadas cultural, social y juri-
dicamente. Por otro lado, David-Sven (1997) plantea

la familia como una construccién social sometida
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e influenciada por los cambios que se han dado en
su entorno econdmico, social y simbdlico; muestra
cémo la articulacion de estos cuatro entornos, ha
generado una nueva estructura familiar con rasgos
de la familia tradicional, modificando sus relaciones

internas y externas.

Comprender los factores que han contribuido a la
transformacién de formas y estructuras familiares,
conlleva a desmitificar planteamientos que relacio-
nan los cambios vertiginosos que ha tenido la familia,
con su decadencia o “fin”. Como se ha argumentado,
las familias tienen una dinamica especifica, respon-
den de una manera particular y disefian nuevos retos
ante las transformaciones de la sociedad contempo-
ranea. La familia monoraparental es una expresién
de ella.

FAMILIA MONOPARENTAL CON
JEFATURA FEMENINA EN CoLomBIA

La familia monoparental se ubica en las familias con-
temporaneas y se encuentra articulada a nuevos ti-
pos de familias, que se definen como familias con un
solo progenitor; Sara Barrén Lopez (2002:1), desde
una perspectiva socioldgica, “contempla la monopa-
rentalidad como aquella (tinica) estructura familiar
integrada por un progenitor y su progenie”. La defi-
nicién de monoparentalidad debe contemplar como
minimo, la toma de la estructura familiar o composi-
cion familiar; cada tipologia comporta una estructu-

ra diferencial, que no es estatica, sino cambiante.

Son diversas las causas por las cuales se ha dado ori-
gen a esta nueva tipologia de familia, que se constitu-
ye por: madre soltera; viuda; separada o divorciada;
fallecimiento de un progenitor; adopcién por perso-
nas solteras y ausencia prolongada de un progenitor;
causas que marcan el desarrollo y dindmica de la
familia en el aspecto afectivo, educativo y econémi-
co. La familia monoparental no sélo se refiere a la

persona que ha sido abandonada por su pareja; hace
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alusién también a aquella persona que ha asumido
sola, la opcién de cuidado y educacién de sus hijos

e hijas.

El concepto de “hogar con jefatura femenina” es 1til
para identificar un niimero cada vez mayor de hoga-
res “sin hombres”, que incluyen los encabezados por
viudas, un fenémeno creciente en las zonas urbanas
de América Latina y el Caribe; asi como los encabe-
zados por madres jovenes y sin pareja, que tienen
hijos e hijas fuera del matrimonio o son abandona-
das por su compaiiero. Por otra parte, se presentan
situaciones como la separacién, abandono, porque el
hombre ha tenido que emigrar a otro lugar, dando
lugar a la conformacién de una familia monoparen-
tal. Sin embargo, en la mayoria de los casos, esta ti-
pologia de familia se presenta por aspectos como el
creciente niimero de viudas, debido a hechos de vio-
lencia, venganza, muerte y guerras entre otros, o por
el aumento de madres jévenes y solteras que toman

como opcion vivir solamente con sus hijos e hijas.

Colombia, al igual que otros paises de la region lati-
noamericana y del mundo, vive actualmente proce-
sos de transicién en la compresién de las familias. Se
ha roto con la exaltacién del discurso dominante de
la familia nuclear como modelo socialmente ideal.
Estas transformaciones han obedecido y obedecen
a maultiples factores demogréficos, culturales y so-

cioeconémicos, que suscitan cambios permanentes.

En cuanto a los factores demograficos, se identifican
como determinantes el descenso de la fecundidad y
mortalidad, el aumento de la esperanza de vida al
nacer, el envejecimiento de la poblacién, la crecien-
te urbanizacién y la separacion entre sexualidad y
reproduccién. Todos estos factores han incidido de
manera determinante en la vida familiar. Entre los

factores culturales, se evidencian procesos como el
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impacto en la resignificacion de nuevas feminidades,
con rupturas y tensiones atn no resueltas, pero mas
centradas en la construccion de autonomia, de inde-
pendencia y participacién de la mujer en el campo

laboral y educativo.

En este sentido, el acceso de la mujer a la educacion,
el control de la fecundidad y los procesos de urbani-
zacion, han generado una ruptura del papel que por
tradicion se les asignaba a la mujer y la familia en
la sociedad. Ariza y de Oliveira (2001: 16) anotan:
“En efecto, a partir de la reivindicacién bésica de los
derechos de las mujeres (econémicos, reproductivos,
derecho a una vida sin violencia, entre otros), que
desde los afios sesenta diversos movimientos femi-
nistas han contribuido a socavar la legitimidad de
los roles familiares tradicionales, dando paso a la
concepcién de la mujer como ser auténomo con ca-

pacidad para forjarse un destino propio”.

En cuanto a los factores socioeconémicos, los cam-
bios mundiales suscitados por los procesos de la
globalizacién de la economia y la flexibilizacién la-
boral, han suscitado procesos de reestructuracion de
la vida del trabajo, como el incremento del tiempo
parcial, el subempleo y el desempleo, pérdida de de-
rechos laborales y aumento de la precariedad labo-
ral, sucesos que no escapan para incidir de manera
determinante en la organizacion de las mujeres, los

hombres y las familias.

Este contexto de miltiples transformaciones ha deja-
do huella en la transformacién de la organizacién y
estructura de las familias; asi la estructura de jefatura
femenina en las familias monoparentales, responde a
una categoria que implica situaciones diversas, ya se
trate de madres solteras, o separadas, mujeres viudas

y jévenes solteras.
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GRrAFicA 1. PORCENTAJE DE HOGARES ENCABEZADOS POR MUJERES URBANAS®

No pobres
Ecuador 15 | 20 |
Guatemala | ZZ‘/ZI
México ‘17 2‘1 1990 2002
Chile | | 22 24
Bolivia 15 | | 26
Venezuela (Rep. Bolivariana de) | 18 26
Brasil | 18 ‘27
Costa Rica 2‘1 ‘27
Panama | 24 ‘27
Argentina | | | | 22 | 28
Colombia : 24 | 30 ‘
Honduras 21‘ 31‘
Nicaragua ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 32{ 32
Paraguay 18 32
Uruguay ‘ ‘ ‘ ‘ 2;3 : 33
0 5 10 15 20 25 30 35 40
Porcentaje de hogares encabezados por mujeres en las zonas urbanas

Fuente: Comisién Econémica de las Naciones Unidas para América Latina y el Caribe, sobre la base de tabulacién de datos de las

encuestas de hogares de los respectivos paises.

Segin ACNUR el porcentaje de familias monoparen-
tales con jefatura femenina es un fenémeno que cada
vez cobra mas preponderancia en la regién en areas
urbanas; de esta situacién no estd exenta Colombia,
que presenta un cambio porcentual de un 7% en
esta forma de estructura familiar de 1990 al 2000.
Las monoparentales tienen un peso porcentual casi
idéntico en familias pobres y no pobres, por lo cual
la condicién econémica no parece ser un determi-

nante en esta forma de familia.

El nivel educativo y econémico, tienden a intensi-
ficar los factores expuestos: por ejemplo “a medida
que aumenta el nivel educativo, aumenta la edad de
la primera unién”, lo que conlleva que en niveles
educativos y sociales altos, la reproduccién tienda
aplazarse y las tasas de fecundidad disminuyan sig-

nificativamente (el promedio de hijos deseados es de

2,1). Mientras que en las clases populares y con bajo
nivel educativo la reproduccién se presenta a edad
mas temprana y la fecundidad es mas alta (el pro-
medio de hijos deseados es de 3,6). El conocimien-
to y uso de métodos anticonceptivos ha aumentado
considerablemente “en 1990 las mujeres presenta-
ban una menor probabilidad de uso de métodos de
planificacién... mientras que en el 2005 presentaban
mayor probabilidad de uso” (PROFAMILIA, 2005;
ACNUR, 2007) lo que induce a creer que las muje-
res han adquirido una mayor autonomia frente a su
cuerpo y sus funciones reproductivas que antes no

tenian, siguiendo la tendencia mundial.

Frente a la incorporaciéon de la mano obra femeni-
na al mercado laboral, los resultados han sido am-
biguos, ya que no necesariamente la independencia

econdmica, ha conllevado a una mayor participaciéon

2 Fuente: ACNUR 2007 Estado Mundial de la infancia 2007 en: http://www.acnur.org/biblioteca/pdf/4747.pdf
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de la mujer en el proceso de toma de decisiones y a

una reparticién equitativa de las labores del hogar.

En Colombia la Constitucion Politica, en su articulo
43, hace explicita la protecciéon del Estado Colom-
biano a la mujer cabeza de familia: La mujer y el
hombre tienen iguales derechos y oportunidades.
La mujer no podra ser sometida a ninguna clase de
discriminacién. Durante el embarazo y después del
parto gozara de esencial asistencia y proteccion del
Estado, y recibira de éste subsidio alimentario si en-
tonces estuviere desempleada o desamparada. El Es-
tado apoyara de manera especial a la mujer cabeza

de familia.

Para hacer efectivo éste articulo de la Constitucién
y ante la responsabilidad del Estado como Agen-

te Garante, la legislaciéon colombiana favorece a las
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